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ADITI PHADNIS 

New Delhi, 8 November 

I
ndia’s abysmal conviction rate for 
crime, especially serious crimes 
(offences that attract seven years’ 
imprisonment or above), could see 

improvement soon, maybe within the 
next five years. The reason? The 
Bharatiya Nyaya Sanhita (BNS) that 
replaced the Indian Penal Code (IPC) in 
July, 2024, now makes forensic investi-
gation of the crime scene mandatory in 
cases of serious crime. This requirement 
will likely put more pressure on Indian 

police, for no case that has a seven-year 
prison term can go to court now without 
a forensic report; but it will also dramati-
cally alter the way police currently inves-
tigate cases. Slipshod investigation with 
little in-house investigative expertise 
and reliance only on oral or circumstan-
tial evidence in crimes like rape, murder, 
financial and cyber-crime, has been one 
reason for low conviction rates. This is 
about to change, though many are scep-
tical about the Indian policing system’s 
capacity to handle the challenge. 

Dr Keshav Kumar, who recently 
retired from the Indian Police Service 

(Gujarat cadre) after an extended stint in 
the Central Bureau of Investigation (CBI), 
where he helmed the creation of a 
forensics arm, says the facts speak for 
themselves. “The National Crime 
Records Bureau (NCRB) says the average 
national conviction rate for serious crime 
is 37 per cent. In most schools and 
colleges, the marks you need to pass is 40 
per cent. So, currently we’re not even 
making the pass mark level,” Kumar says. 

Yashovardhan Azad, former special 
director, Intelligence Bureau (IB), and 
secretary security, Ministry of Home 
Affairs (MHA), says the BNS’s new ask 

from the police will push the local 
“thana” against the ropes, given 
dilapidated infrastructure. 

“As a policeman, I know the state of 
our police stations — their current 
capacity to carry out forensic 
investigation is zero. The biggest 
problem is: access of forensic science 
units to the scene of crime, especially in 
remote areas. A rape has taken place in 
UP’s “dehat” (village) area. Given the 
current resources of the police, including 
the shortage of lady officers, how will the 
forensic team reach in time (three days) 
to get swabs and other evidence from the 
crime scene? And then, if blood samples 
are recovered, where will they be stored? 
Do police stations even have fridges? 
How many days will it take for the 
forensic labs to give their report? I was a 
big votary of forensic investigations 
when I was a Superintendent of Police 
(SP). But at that time, the forensics labs 
felt they were doing you a great favour by 
analysing the samples. And even then, 
the report could take anywhere between 
one and four months,” says Azad. 

Related to this is another, more 
crucial question. “Who will pay for the 
creation of mobile forensics teams and 
ensure they work efficiently? The state 
governments? All I can say is, ‘Good luck 
with that’. How do we lay down the 
infrastructure for this project,” he adds. 

The challenge is not just 
infrastructure, it is manpower. “In most 
developed countries, the ratio of forensic 
scientists and experts per 100,000 
population is 2,250. In India, it is 0.33 per 
one lakh population,” Kumar says. 

But some state governments are 
seeing the BNS challenge as an 
opportunity. The world’s first forensic 
university was set up in Gujarat in 2008. 
The plan is to establish branches of this 
(national) university in all state capitals 
and even open campuses abroad. The 
former dean of the university, Air 
Commodore (Retd) K Thaakar, spoke to 
Business Standard from Uganda, where 
he is currently located, tasked with the 
mission of creating a facility that will 
train Ugandan Army and police officers 
in forensic sciences and cybercrime. 

“Within India, the fastest off the blocks is 
the government of Assam. But we have 
requests to set up forensic training 
institutions from many African 
countries,” he said. 

Kumar, who has several hundred 
convictions to his credit, achieved 
entirely by applying forensics principles, 
says apart from a new career stream in 
policing, the changes in the BNS will 
force police forces to become more 
efficient and modern. He says state 
governments are slowly realising the 
value of forensic training and Assam is a 
prime example. “The Chief Minister 
wanted our help. We offered to set up a 
training facility. It took just under 14 
hours for the state government to 
sanction a 50-acre plot. Construction has 
already begun. Meanwhile, we’re already 
running training modules from an 
existing building in Guwahati. In two or 
three years, Guwahati will, we hope, 
become the hub for forensic training for 
the entire Northeast,” he says, adding 
that the expertise can even be offered to 
Southeast Asian countries like Thailand. 

The idea is not to “import” forensic 
investigation talent from other states but 
to create a team of “home-grown” 
scientists and investigators, who can 
speak the local language and understand 
local traditions, Kumar says. He recalls 
his own investigation of the Jnaneswari 
Express case, which caused the death of 
148 passengers when the train they were 
travelling on crashed with a goods train 
laden with steel. “I saw, in the 
photographs of the accident site, a poster 
that said in Bangla: ‘We’re going to do 
something the world will talk about’. The 

accident took place near West Bengal’s 
Jhargram, which has a population of 
1,500. We rounded up those who could 
read and write. And based on 
graphological evidence, we got 
convictions. It was earlier ruled as an 
accident because of the failure of 
signalling systems. But we proved that it 
was sabotage by extreme Left Wing 
groups. And the evidence was entirely 
forensic,” he says. 

The BNS has been criticised on 
several grounds. But for Kumar and 
Thaakar, it represents a glass half full. 
They see it as the route to punish crime 
but more important, to ensure justice. 

Forensic DNA evidence 
In India, forensic DNA evidence was first 
recognised in the criminal justice system 
by the Kerala High Court in 1991 in the 
Kunhiraman v. Manoj case. The case was 
first adjudicated by the Chief Judicial 
Magistrate (CJM) in Thalassery, Kerala, 
in 1985. The CJM judgement was 
appealed in the HC in 1991 and the court 
upheld the admissibility of DNA 
evidence under Section 45 of the Indian 
Evidence Act, which permitted expert 
opinions in legal matters. This ruling 
established that DNA evidence, like the 
opinions of chemical analysts or 
fingerprint experts, could decisively 
determine paternity. 

Interestingly, DNA profiling has even 
been utilised in anti-corruption cases. 
For instance, a bribe taker who 
swallowed tainted currency notes was 
forensically implicated when DNA 
profiling of saliva on the recovered notes 
confirmed his guilt.
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With Bharatiya Nyaya Sanhita making such investigation mandatory in serious crime cases that attract seven 
years’ imprisonment or above, more and more criminals are likely to be brought to justice in the next five years

FORENSIC PROBE ALL SET TO 
BOOST CONVICTION RATE

DNA evidence in key cases
n Rajiv Gandhi Assassination Case 
(1991): DNA fingerprinting was used 
to identify both the victims and the 
attacker 
n Naina Sahni Murder Case (1995): 
DNA evidence confirmed that the 
burnt remains were those of  
Naina Sahni, leading to the 
conviction of Sushil Sharma 
n Beant Singh Assassination Case 
(1995): DNA fingerprinting revealed 
that one of the victims was Babbar 
Khalsa operative Dilawar Singh, 
confirming suspicions of a human 
bomb attack 
n Priyadarshini Mattoo Case 
(1995): DNA evidence played a key 
role in the conviction of Santosh 
Kumar Singh. The Delhi High Court 
sentenced him to death in 2006 

based on DNA evidence found on the 
victim’s undergarments 
n Shiney Ahuja Rape Case (2009): 
The actor was convicted after DNA 
samples from the victim matched his 
n Nirbhaya Gangrape Case (2012): 
DNA evidence, along with the 
victim’s dying declaration, led to the 
death sentences of all accused. 
n Hyderabad Blasts Case (2013): 
DNA samples from a house linked to 
the accused helped the National 
Investigation Agency (NIA) secure 
convictions 
n Mumbai Shakti Mill Gang Rape 
Case (2018): DNA evidence was 
crucial in identifying the victim 
through personal belongings, 
leading to the conviction of  
the accused
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वर्स 17 
अकं 227 
14 पषृठ 
मलूय 5 रुपय े

सटैलेाइट सपेक्ट्रमः कम अवमध 
क ेआवटंन पर फम्मों का जोर

भारत का पहला संपूण्ज  गहंदी आगथ्जक अिबार

डॉलर रु. 84.40 (अपररवमत्थत)| यूरो रु. 91.0530 पैसे | सोना (10 गाम) रु. 770725599 रु.| सेंसेेकस 79486.30655.50| मनफटी 24148.20651.20|मनफटी फयूचस्थ 24219.80571.70| बेंट कूड 74.9060.80 डॉलर

एक नज़र

www.bshindi.com

8 पषृठ 6

दशे के मुखय नयायाधीश  
का आमिरी काय्थमदवस

डीवाई चदं्रचड़ू 8 पृषठ 14

गपछले सवाल का नतीरा

वाय ुप्रदूरण की समसया 
का कया हो हल?

डीआरआई पर अदालत के फसैल ेस े
कपंमनयों की बढेगी मसु्कल?

 आर का सवाल

वयापार गोषठी

अपनी राय पूर ेपत ेक ेसा् हमें 
इस पत ेपर भिेें : 

65% 35%

नबज़नसे स्टैंडडस्ट, नेहरू हाऊस, 4 बहादुरशाह ज़फर 
माग्स, नई नदल्ी-110002 फैकस नबंर - 011-
23720201 या  नफर ई-मे्  करें goshthi@bsmail.in  
अपन ेनवचार आप हमें  
www.bshindi.com  पर भी भजे सकत ेहैं 

हा ं   नहीं

? 
बीमा कUे में 100 फीसदी एफडीआई 
की अनमुमत दने ेस ेबढगेी प्रमतसपधा्थ?

को्काता, चडंीगढ़, नई मदलली, भोपा्, 
मुबंई और ्खनऊ स ेप्रका नशत।

www.bshindi.com  पर राय भजेें। 
आप अपना िवाब एसएमएस भी कर सकते हैं। 
यनद आपका िवाब हा ंह ैतो Y और यनद  
न ह ैतो N न्खकर 57007 पर भिेें।

20 नवंबर को बंद रहेंगे 
िेयर बारार 
महाराषट में डविान सिा चुनाव के डिए मििान के 
मदेनजर 20 नवंबर को बंबई ्टॉक एकसचेंज 
(बीएसई) और नैशनि ्टॉक एकसचेंज 
(एनएसई) में अवकाश रहेगा। पूंजी बाजार और 
वायिा एवं डवकलप खंड में िी कोई कारोबार नहीं 
होगा। एनएसई ने कहा डक 20 नवंबर, 2024 को 
महाराषट में डविान सिा चुनावों के कारण कारोबारी 
अवकाश रहेगा। 

िोकपाि ने बुच से  
मागंा ् पषटीकरण  
भ्रषटाचार-रोिी डनकाय िोकपाि ने अमेररकी शोि 
एवं डनवेश फम्व डहंडनबग्व ररसच्व दारा सेबी पमुख 
मािवी पुरी बुच पर िगाए गए आरोपों के संिि्व में 
उनसे ‘्पषटीकरण’ िेने को कहा है। एक िोक 
सिा सांसि और िो अनय िोगों ने बुच के डखिाफ 
इस बारे में डशकायि िज्व कराई ्ी। एक 
आडिकाररक आिेश के मुिाडबक िोकपाि ने 
िारिीय पडििूडि एवं डवडनमय बोड्ट (सेबी) के 
डखिाफ आई डशकायिों पर शुक्रवार को उनसे 
्पषटीकरण मांगा। बुच से चार सपिाह के िीिर 
अपना पक रखने के डिए कहा गया है। 

लवदेिी मुदा भंडार घटकर 
682.13 अरब डॉिर पर  
िारि का डविेशी मुदा िंडार एक नवंबर को समापि 
सपिाह में 2.67 अरब डॉिर घटकर 682.13 
अरब अमेररकी डॉिर रह गया है। िारिीय ररजव्व 
बैंक (आरबीआई) के शुक्रवार को यह जानकारी 
िी। इससे डपछिे सपिाह िेश का डविेशी मुदा िंडार 
3.46 अरब डॉिर घटकर 684.80 अरब डॉिर 
रहा ्ा। डसिंबर के अंि में डविेशी मुदा िंडार 
704.88 अरब डॉिर के सव्वकाडिक उचच्िर 
पर पहुंचा ्ा। आरबीआई के शुक्रवार को जारी 
आंकड़ों के अनुसार 1 नवंबर को समापि सपिाह में 
डविेशी मुदा आस्ियां 3.90 अरब डॉिर घटकर 
589.84 अरब अमेररकी डॉिर रह गईं। 

शमनवार, 9 नवंबर  2024

अ मभमजत लेले 
मुंबई, 8 नवंबर 

 

िे श के सबसे बड़े ऋणिािा 
िारिीय ्टेट बैंक 
(एसबीआई) का शुद्ध 

मुनाफा चािू डवत्त वर्व की िूसरी 
डिमाही (जुिाई-डसिंबर) में 
इससे डपछिे डवत्त वर्व की समान 
अव डि की िुिना में 27.92 
फीसिी बढा है। टेजरी ि्ा मुदा 
डवडनमय सडहि गैर-बयाज आय 
बढने से मुनाफे में वृडद्ध हुई है। 

डवत्त वर्व 2025 की िूसरी 
डिमाही में ्टेट बैंक का शुद्ध िाि 
18,331 करोड़ रुपये रहा, जो 
डपछिे डवत्त वर्व की समान डिमाही 
में 14,300 करोड़ रुपये ्ा। चािू 
डवत्त वर्व की पहिी डिमाही की 
िुिना में बैंक का मुनाफा िूसरी 
डिमाही में 6.61 फीसिी बढा है। 
बैंक का शेयर 1.86 फीसिी 
डगरावट के सा् 843.25 रुपये पर 
बंि हुआ। 

एसबीआई के चेयरमैन सीएस 
शेटी ने कहा डक बैंक का 1 िाख 
करोड़ रुपये का िाि (शुद्ध 
आिार) हाडसि करने वािी िेश 
की पहिी कंपनी बनने का इरािा है। 
पहिी पा्डमकिा 1 िाख करोड़ 
रुपये का पररचािन िाि हाडसि 
करना है और इस ्िर पर बैंक िगिग पहुंच चुका है। डवत्त वर्व 2024 में एसबीआई का 
पररचािन मुनाफा 93,797 करोड़ रुपये रऔर शुद्ध मुनाफा 61,076 करोड़ रुपये रहा ्ा। शेटी 
की अगुआई में बैंक का यह पहिा डिमाही निीजा है। 

डवत्त वर्व 2025 की िूसरी डिमाही में एसबीआई की शुद्ध बयाज आय डपछिे डवत्त वर्व की 
समान डिमाही की िुिना में 5.37 फीसिी बढकर 41,620 करोड़ रुपये रही। हािांडक घरेिू 
जमाओं की िागि िी चािू डवत्त वर्व की िूसरी डिमाही में बढकर 5.03 फीसिी हो गई जो डवत्त 
वर्व 2024 की िूसरी डिमाही में 4.65 फीसिी ्ी। उिारी से पा सपियां 8.87 फीसिी बढी हैं। 

िूसरी ओर डवत्त वर्व 2025 की जुिाई-डसिंबर डिमाही में शुद्ध बयाज माडज्वन 16 आिार अंक 
घटकर 3.27 फीसिी रहा। अनय आय इस िौरान 41.52 फीसिी बढकर 15,527 करोड़ रुपये 
रही, जो डवत्त वर्व 2024 की िूसरी डिमाही में 10,791 करोड़ रुपये ्ी। 

डवत्त वर्व 2025 की िूसरी डिमाही में सकि ऋण आवंटन सािाना आिार पर 14.93 फीसिी 
बढकर 39.2 िाख करोड़ रुपये रहा, डजनमें खुिरा ऋण 12.3 फीसिी बढकर 13.96 िाख 
करोड़ रुपये रहा। आवास ऋण आवंटन 13.66 फीसिी बढकर 7.64 िाख करोड़ रुपये रहा। 
शेटी ने कहा डक तयोहारों के कारण अकटटूबर में खुिरा ऋण की मांग बढी है। कॉरपोरेट ऋण इस 
िौरान 18.35 फीसिी और कृ डर ऋण 17.67 फीसिी बढा है। एसबीआई चेयरमैन ने कहा डक 
खुिरा और कॉरपोरेट ऋण की मांग मजबूि बनी हुई है। 

डवमानन केत्र को ऋण िेने के बारे में पूछे जाने पर शेटी ने कहा, ‘अब फंडडंग के डिए बहुि 
सारी डवमानन कंपडनयां बची नहीं हैं। हमने डवमान कंपडनयों को ्वाडमतव के आिार पर कज्व िेिे 
है और इसमें पररचािन मापिंड जरूरी नहीं है। मुझे नहीं िगिा डक हम आगे चिकर डवमानन 
उदोग पर कोई बड़ा िांव िगाएंगे।’डवत्त वर्व 2025 की िूसरी डिमाही में बैंक की जमा वृडद्ध 9.13 
फीसिी बढकर 51.17 िाख करोड़ रुपये रही, डजनमें चािू खािा और बचि खािा (कासा) 
जमा वृडद्ध 4.24 फीसिी रही। चािू डवत्त वर्व की िूसरी डिमाही में फंसे कज्व के डिए 3,631 
करोड़ रुपये की पूंजी अिग रखनी पड़ी जो डपछिे डवत्त वर्व की समान अव डि से करीब िोगुनी 
है। हािांडक सकि गैर-डनषपाडिि आ स्ियों (एनपीए) का अनुपाि 42 आिार अंक घटकर 
2.13 फीसिी और शुद्ध एनपीए अनुपाि 11 आिार अंक कम होकर 0.53 फीसिी रहा। 

n  टाटा मोटर्स का लाभ 11 फीरदी घटाः पृषठ 6

्टटेट बैंक का मुनाफा 
28 फीसदी बढा

रॉयटस्थ 
नई नदल्ी, 8 नवंबर 

 
भारतीय पडि्पिा्व आयोग (सीसीआई) की 
जांच में खाने-पीने के सामान की डडडिवरी करने 
वािी कंपनी जोमैटो और सॉफटबैंक की डनवेश 
वािी  स्वगी दारा पडि्पिा्व कानूनों के उलिंघन 
का पिा चिा है। आयोग ने पाया डक ये कंपडनयां 
अपने पिेटफॉम्व पर सूचीबद्ध चुडनंिा रे्टोरेंटों को 
जयािा िरजीह िेिी हैं। 

पडि्पिा्व आयोग दारा ियैार डकए गए ि्िावजे 
क ेअनसुार जोमटैो न ेकम कमीशन क ेबिि ेमें 
िागीिारों क े सा् डव डशषट अनबुिं डकया ह ै
जबडक  स्वगी न े कवेि अपन े पिटेफॉम्व पर 
सचूीबद्ध होन ेवाि ेरे् टोरेंटों को कारोबार बढान े
की गारटंी िी ह।ै हािाडंक सीसीआई दारा ियैार 
ि्िावजे साव्वजडनक नहीं डकया गया ह।ै 
सीसीआई की जांच इकाई न ेकहा ह ैडक स्वगी, 
जोमटैो और सबंडंिि रे् टोरेंट िागीिारों क ेबीच 
डवडशषट करार बाजार में ्व्् होड़ नहीं बढन े
ििेा। रॉयटस्व  न ेयह ि्िावजे िखेा ह।ै 

सीसीआई ने नैशनि रे्टोरेंट एसोडसएशन 
ऑफ इंडडया की  डशकायि के बाि 2022 में  
स्वगी और उसकी पडिदंदी कंपनी जोमैटो के  
डखिाफ जांच शुरू की ्ी। एसोडसएशन ने  
डशकायि की ्ी डक फूड डडडिवरी पिेटफॉम्मों 
दारा पडि्पिा्व-रोिी काय्व डकए जाने से अनय 
रे्टोरेंटों के कारोबार पर असर पड़ रहा है। 

इस बारे में पूछे जाने पर जोमैटो ने डटपपणी करने 
से मना कर डिया।  स्वगी और सीसीआई ने िी 
कोई जवाब नहीं डिया। इस खबर का असर शेयर 

पर िी डिखा और जोमैटो का शेयर 3 फीसिी नीचे 
आ गया।  स्वगी आरं डिक साव्वजडनक डनग्वम के 
जररये पूंजी जुटा रही है। उसने सीसीआई मामिे 
का उलिेख आईपीओ ि्िावेज में ‘आंिररक 
जोडखमों’ में से एक के रूप में डकया है। इसमें कहा 
गया है डक पडि्पिा्व अडिडनयम के पाविानों के 
डकसी िी उलिंघन पर पया्वपि जुमा्वना िग सकिा 
है। सीसीआई की ररपोट्ट में कहा गया है डक स्वगी 

ने जांचकिा्वओं को बिाया डक ‘ स्वगी 
एकसकिूडसव’ काय्वक्रम 2023 में खतम हो गया 
्ा िेडकन कंपनी गैर-महानगरों में इसी िरह का 
काय्वक्रम (स्वगी गो) शुरू करने की योजना बना 
रही है। सीसीआई की जांच इकाई ने कहा डक 
स्वगी के कुछ िागीिार रे्टोरेंटों को िमकी िी 
गई ्ी डक अगर वे एकसमान मूलय नहीं बनाए 
रखेंगे िो उनकी रैंडकंग नीचे कर िी जाएगी।

जोमैटो,  स्वगी ने तोड़े प्रतत्पर ध्ा तनयम!

n सीसीआई को ऑनलाइन फडू मडमलवरी 
पलटेफॉम्मों की जाचं मनयमों क ेउललंघन का 
चला पता 
n अपन ेपलटेफॉम्थ पर चमुनदंा कपंमनयों को 
लाभ पहुचंाने क ेमलए मव मशषट करार करन े
का आरोप

भदेभाव करन ेका आरोप

एसबीआई का बहीखाता

नोट : आंकड़े करोड रुपये 
में, सक् एनपीए और 
बद्ाव फीसदी में  

सोत : कैनप्ा्ाइन, 
संकलन : बीएस 
ररसच्स

मवत्त वर्थ  मवत्त वर्थ बदलाव 
2024  2025     

                                         दूसरी मतमाही 
बयाज आय  1,01,379  1,13,871 12.3 
श्ुधि बयाज आय 39,500 41,620 5.4 
श्ुधि लाभ 14,330 18,331 27.9 
सकल एनपीए  2.55 2.13 -42 

     (आधार अकं)

गवशवसनीय और गकफायती ऊरा्ज 
आपगूत्ज क ेमामल ेमें ररूरी ह ैगक 
हमें इस तरह क ेबदलाव की गगत 
िदु तय करन ेकी सवत:ंता और 
सवायत्तता गमले। ऊरा्ज बदलाव को 
अपनाना महतवपणू्ज ह।ै

ऊरा्ज बदिाव को 
अपनाना ररूरी

गबना रहेन क ेऋण मामल े
में आगाह करन,े रोगिम 
भार बढान,े ऋणदाताओं 
को उधार लने ेवालों क े
धन क ेअगंतम उपयोग की 
राचं करन ेकी सलाह दने े
क ेमामल ेमें रररव्ज बैंक 
गबलककुल सही था।

कछु एनबीएफसी 
पर कार्जवाई सही

िार्ज कपै में िगातार 
लगरावट के आसार नहीं 

फेड नहीं फूडः 
अर्थशाससUयों का सरानीय 
मुदासफीमत पर जोर  

पृषठ 2

बीमा क:े में 100 फीसदी प्रतयक 
गवदशेी गनवशे की अनमुगत दने ेका 
समय आ गया ह ैतागक ऐसी कपंगनयां 
भी भारत आ सकें रो 
भारतीय साझेदार क े
गबना अपनी शत्तों पर 
काम करना चाहती हैं। 
अगर कोई 74:26 पर 
आता है तब भी 
यह ठीक ह।ै

दवेा लिष पाडंा, चयेरमनै, आईआरडीएआई

वी अनतं नागशेवरन 
 मखुय आ न््सक स्ाहकार

कवेी कामत  
सवतMं ननदेशक और गैर-काय्सकारी 
चयेरमनै, नियो फाइनैं नशय्

दलेवना महेरा  
ससं्ापक, चेयरपस्सन व एमडी 
फस्स्ट ग्ोब्

बीमा क:े में सौ 
फीसदी एफडीआई 
का समय

स्वगी के आईपीओ 
को 3.6 गुना बोलियां 
ऑनलाइन फूड डडडिवरी करने वािी 
पमुख कंपनी स्वगी के आरंडिक साव्वजडनक 
डनग्वम (आईपीओ) को शुक्रवार को अंडिम 
डिन िक करीब 3.6 गुना आवेिन पापि हुए। 
कंपनी के 11,327 करोड़ रुपये के डनग्वम के 
डिए 57.5 करोड़ शेयरों यानी 22,437 
करोड़ रुपये मूलय की बोडियां डमिीं। 90 
फीसिी से अ डिक बोडियां पात्र सं््ागि 
खरीिार शेणी में आईं। इस शेणी के डिए आर 
डकि डह्से के डिए 6 गुना आवेिन डमिे। 
ररटेि डनवेशक शेणी में 1.14 गुना आवेिन 
पापि हुआ। गैर-सं््ागि डनवेशकों के डह्से 
को 41 फीसिी आवेिन डमिा। स्वगी ने 
एंकर डनवेशकों से 5,085 करोड़ रुपये 
जुटाए हैं। कंपनी ने आईपीओ के डिए मूलय 
िायरा 371 से 390 रुपये पडि शेयर िय 
डकया गया है। 

मगफट मसटी 
ईकोमससटम की 
बढ रही अहममयत 

पृषठ 3

भारतीय कंपमनयों के 
संचालन को उतककृषट 
बना रही पीई-वीसी 
फंमडगं पृषठ 3

वृम्धि की नई 
दहलीज पर 
सामानय बीमा 
कारोबार पृषठ 4

सरेंडर मूलय 
मानदंडों में बदलाव 
से बीमा को ममलेगा 
बढावा पृषठ 4

लार्ज कपै शयेरों में लगातार गगरावट 
की आशकंा कम ह।ै हालागंक गमड 
और समॉलकैप शयेरों का ऊचंा 
मलूयाकंन गचतंारनक ह,ै पीई स े
बारार की थाह ली रा सकती ह।ै

पृषठ 4

पृषठ 3

पृषठ 3

पृषठ 2
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‘wH§$X {b. Mo IamoIa n[adV©Z Pmbo Amho. EH$ H$Om©À¶m JV}V Agbobr H§$nZr nmgyZ OrZo YmoaUmË‘H$ hñVjonmZo {VMr H$O} ~arM H$‘r Ho$br. AmO {‘Vrg Amåhr R>m‘nUo Z’$mj‘ àJVrÀ¶m H$joV dmQ>Mmb 
H$aUmar H§$nZr AmhmoV. Amåhr Am‘Mo Cƒ ‘hgwbr CËnÝZ XoUmao ñQ>oZbog ñQ>rb CËnmXZ dmT>dbo Amho. Amåhr Aer nwamoJm‘r YmoaUo am~dbr Or ‘O~wV H$m¶© OrdZmÀ¶m g§VwbZmg àmoËgmhZ XoVrb, Or 
CËnmXZ joÌmVrb gdm}Îm‘ H$m‘ H$aÊ¶mMr OmJm R>abr Amho. Am‘À¶m 1,400 nojm OmñV VJS>çm l‘eº$sÀ¶m AZw^dmbm IVnmUr XoV Amåhr Am‘Mo bj CËH¥$ï> XOm©Mr CËnmXZo ~ZdÊ¶mda Ho§$ÐrV Ho$bo 
Amho Am{U Am‘Mr n¶m©daU d g‘mOmàVrMr dMZ~ÕVm Amåhmbm ̂ maV OJmg‘moa A{^‘mZmZo R>odob Aer ‘hËdmMr H§$nZr H$aVo.  

30 gßQ>|~a, 2024 amoOr g§nboë¶m {V‘mhr Am{U ghm ‘{hÝ¶mgmR>r AboImnar{jV A{bá Am{U EH${ÌV {dÎmr¶ {ZîH$fmªMm CVmam 
é. H$moQ>rV

Vnerb

A{bá {dÎmr¶ {ZîH$f© EH${ÌV {dÎmr¶ {ZîH$f©

g§nbobr  
{V‘mhr

g§nbobr  
ghm‘mhr

g§nbobo  
df©

g§nbobr  
{V‘mhr

g§nbobr  
ghm‘mhr

g§nbobo  
df©

30-gßQ>|.-24 30-gßQ>|.-24 30-gßQ>|.-23 30-gßQ>|.-24 30-gßQ>|.-24 30-gßQ>|.-23
AboImn[a{jV AboImn[a{jV AboImn[a{jV AboImn[a{jV AboImn[a{jV AboImn[a{jV

àVd©ZmVyZ EHy$U CËnÞ 1,304.36 
32.08 
(7.43) 
24.65 
(0.01)

2,562.42 
60.88 

(13.82) 
47.06 
(2.02)

1,380.53 
30.44 
(6.09) 
24.35 
(0.01)

1,262.84 
33.19 
(7.41) 
25.78 
(1.01)

2,520.83 
64.85 

(14.74) 
50.11 
(2.02)

1,376.68 
27.85 
(4.54) 
23.31 
(0.01)

H$mbmdYrgmR>r H$anyd© {Zìdi Z’$m

H$a IM© (^ma)/O‘m

H$mbmdYrgmR>r Z’$m

BVa gd©g‘mdoeH$ CËnÞ ({Zìdi)

EHy$U gd©g‘mdoeH$ CËnÞ 23.64 45.04 24.34 24.77 48.09 23.30
^aUm Pmbobo g‘^mJ ̂ m§S>db -  
Xe©Zr ‘yë¶ é. 10/- àVr g‘^mJ 144.51 144.51 144.51 144.51 144.51 144.51

amIrd (nwZ‘y©ë¶m§{H$V amIrd dJiyZ) 31 ‘mM©, 
2024 amoOr boImn[a{jV Vmio~§XmZwgma 801.81 776.59

àVr g‘^mJ àmár àË¶oH$s é. 10/- Mo à{V 
g‘^mJ ‘yb^yV d gm¡på¶H¥$V B©nrEg (é.) 1.71 3.26 1.68 1.78 3.46 1.61

Q>rnm … 
1. 8 Zmoìh|~a, 2024 amoOr Pmboë¶m Ë¶m§À¶m ~¡R>H$sV darb {ZîH$fmªZm boImnarjU g{‘VrZo nwZ{d©bmo{H$V Ho$bo Am{U g§MmbH$ ‘§S>imZo ‘§Owar {Xbr. boImnarjH$m§Zr øm {ZîH$fmªMo ‘¶m©{XV 

nwZ{d©bmoH$Z Ho$bo Amho. 
2. H§$nZrZo ‘wH§$X gw‘r ‘oQ>b àmogoqgJ {b{‘Q>oS> (""E‘EgE‘nrEb''), EH$ g§nyU© ‘mbH$sMr CnH§$nZr gh g§¶w³VnUo {d^º$sH$aUmÀ¶m ‘mÜ¶‘mVyZ (""{d^º$sH$aU'') H§$nZrH$S>o ñQ>oZbog 

ñQ>rb H$moëS> {’$ZríS> ~mg© Am{U dm¶g© ì¶dgm¶mÀ¶m hñVm§VaUmgmR>r ì¶dñWoMr ¶moOZm (""¶moOZm'') amï´>r¶ H§$nZr {dYr Ý¶m¶m{YH$aU, ‘w§~B© I§S>nrR> (""Zm‘Xma EZgrEbQ>r'') g‘moa 
gmXa Ho$br. EZgrEbQ>r AmXoemÀ¶m AZwnmbZm§V, {d{dY {Z¶m‘H$ àm{YH$aUm§H$S>o gyMZm Omar H$aÊ¶m§V Amë¶m AÝ¶ JmoîQ>tgh ¶moOZm {Z¶m‘H$ àm{YH$aUo Am{U Zm‘Xma EZgrEbQ>rH$Sy>Z 
g§‘Vr Am{U/qH$dm ‘§Owè¶m {‘iÊ¶mAYrZ Agob. ¶moOZoMr ‘§Owar àb§{~V Agë¶mZo, Mmby {dÎmr¶ {ddaUm§‘Ü¶o {d^³VrH$aUmMm H$moUVmhr n[aUm‘ {dMmamV KoVbobm Zmhr. 

3. darb ‘m{hVr hr go~r ({bpñQ>¨J A°ÊS AXa> {S>ñ³bmoOa [a³dm¶a‘|Q>g²) ao½¶wboeÝg, 2015 À¶m ao½¶wboeZ 33 A§VJ©V ñQ>m°H$ E³gM|OH$S>o gmXa Ho$boë¶m {V‘mhr/dm{f©H$$ {dÎmr¶ 
{ZîH$fmªÀ¶m Vnerbdma {ddaUmMm EH$ CVmam Amho. 30 gßQ>|~a, 2024 amoOr g§nboë¶m {V‘mhr AY© dm{f©H$ AboImn[a{jV {dÎmr¶ {ZîH$fmªMo g§nyU© {ddaU ñQ>m°H$ E³gM|OMr do~gmB©Q>: 
(www.nseindia.com Am{U www.bseindia.com) d H§$nZrMr do~gmB©Q> : (www.mukand.com) da CnbãY Amho. 

4. darb {ZîH$fmªÀ¶m ~m~VrV Amdí¶H$VoZwgma ‘mJrb H$mbmdYrÀ¶m g§~§YmVrb AmH$S>odmar nwZJ©R>rV/nwZa©{MV Ho$br Amho. 

g§MmbH$ ‘§S>imÀ`m AmXoemZwgma 

‘wH§$X {b. gmR>r 
{R>H$mU : ‘w§~B© {ZaO ~OmO 
{XZm§H $: 8 Zmoìh|~a, 2024 AÜ`j Am{U ì`dñWmnH$s` g§MmbH$ 

Zm|X. H$m`m©b`: ~OmO ̂ dZ, O‘Zmbmb ~OmO ‘mJ©, 226, Z[a‘Z nm°B§Q>, ‘w§~B©- 400 021. Xya. H«$.: 022 6121 6666,  
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������ : ������ ������������ 
�� ������� ��������� ������ 
����� ������� �������� 
����������� ����� ��������� 
����������� �� ����� ������� 
������� ���. ������� 
���������� ��������� ���� 
������� ���� ������� 
������������ ������ ����� ���. 
���� ������������ ������ � 

��������� ��� �� ��� 
��� ������� ��������� 
�������� ����� ������ 
���� ��� ���. 
������ ��������� �� 
������ ��������� ������� 
������� �����������, ����������� 
���� ��� ���� ����� ���� ��� 
���� ������� ������ �� 
������ ����, �� ��������� 

��������� ����� ��� ��� 
����� ��� ���� ������� ������� 
����� ���� ���. ���� ����������� 
����� ����� ���� �� � ������� 
�� �������� ������ �� ���� ���� 
���� ��� ����. �� ����� ��� 
�������� ��� ������� 
��������� ���. �� ������ �� 
� ������� �� �������� 
���������� ���� ��������� � 

���� �� ��� ������� �� ���� 
���� ���. ������� ������� �� 
��������� ��� ������� 
����������� ��������� �� ���� 
����� ���. ���� �� �������� 
��������� ���� �� ������� 
������ ����. ��� ��� ������� 
������� ��� ������� ���� 
���� ���� ����� ������� 
��������� ��� ���� ����. 

������������ ���������� ������� 
�������� ��� ��� ���� ���. 
�� �� ��������� ����� ������ 
�� ��� ������ ��� ��� 
������� ���� ����� ����� ��� 
������� ����������� ����� 
����� ���� ��� ������� 
����� ������� ��� ����.

����� ���� ������ 
����� ������� ������� 
����� : ����, �������, 
�������� ������, ������, 
������ � ����� ��������� 
������� ����� ����� ������ 
������� ����� ������� ���� 
�������� ��� �������� ������ 
���� ������ ����� ����� 
������, �� ������� ���� 
�������� � ����� ������ ���� 
����� ��� ����� ���.  
   ����� �� ���� ����� ����� 
������ � ����� ��������� 
���� ������� �� ����� ���� 
������ ������ �����, ��������� 
������� ����� ����� �����, 
����� ������ �����, ��� 
����� �������� ������ 
���� �������� ���������� ��� 
��������� ������ ������ 
����.  

������ : ������ ��� 
��������� �������� 
��������� �������� ��� 
��������� ������ � ������ 
������� ��������� ����� ���� 
���� �� ������� ����� ��� 
���� ���� ��� ���� ���. 
����� ����� ��� (��), 
����, ���� ���, ����� ����� 
��� ����� ���� ���������� ���� 
���� ����� ����� ��� ���� 
������� ���� ����. 
��������� ������� 
�����������, � ������� ���� 
����� � �������� ������� 
��������� ��� ���������� 
�������� �������� ����� ���� 
����� ������� ������ 

��������� ���� �������������� 
���� ���� ����, ����������� 
������� ��������� 
������������� ���� ����� 
����� ����� ���� ����. 
������� ��������� ������ 
����� ���� �. ���� �� ���� 
���� � ���� ���� ���� �� 

���� ���� ��� ������ ����� 
������ ��������� ����� 
������� ������� ���� ���� 
�� ��� �� ���� ��� ���� 
������� �������� ������� 
����� ��� ���� ���.  
�� ��� �������� �������� 
������ ���� � �� ����� 
��������� ������ � ����� ���� 
�������� ��� ������� ������ 
������ ���� ���. ������� 
������� ����� ������ ���� 
���� ���� ����� ������ 
���������� ���� ������������ 
����� ���� ���� ���� ����� 
��� ��� ���� ���. ����� 
���� ����� ��. ���. ����� 
���� ����. 

������� �� ������� 
�������� ����� ������� : �������� ����������� 

����� ���� ������ ���� 
�������� �������� �������� �� 
������ ���� �� ���� ������� 
�� ��� ������ ��� ���. �� 
������ ��� ������������ 
��� ������ ������ ��� 
����� ������ ��� ������� 
������ ���� ���������� ���� 
������ ��� ���. 
������ �������� 
���������� �������� ��� 
���� �� �� � ������� �� 
�������� ���� ������ ���� 
��������� ������ �����, 
������, ���� ��, ������ ��, 
����, ����, ������, ���� ��� 
����������� ������ ����. ���� 
������ ���������� ����� 
������ ������ ������ 

�����. ����� �������� �� 
������ ������ ������ ��� 
���. ���� ������ ���� 
�������� ����� ���� ����� 
����� ������ ������������� ��� 

����� ����� ������ ������� 
������ ��� ���� �� ����� 
�� ������, ��� ��������, 
��� ��������, �� ���� ��� 
�� ������ ������ ���. 

�� ������� �� ������ �� ���

����������� ��������� ������� ����� �������
��� :  �������� 
����������� �������� 
������ ����������� ��������� 
������ ��������� ���� 
������ ������ ��� ������� 
��� ������� ���� ���. 
������� ������ 
������������� ���������� ��� 
��� ���� ������ ������� 
���������� ������� ������ 
���� ����.   
����������� ����� 
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���, ����� ��������, 
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�������� ��������� 
������� ��������� ����� 
������ ��� ���� ���� 
������ ������ ���� ��� 
���� ����. 
����� ��� �������� 
����������� ����������� 
�����, ��������, ����� 
��������� ������ � ��������� 
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���� ���.  
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������� ��������� ������� 
���� ��� ��������� �� 
������� �������� ����� ��� 
����. ����� �������� 
��������� ������� ��� 
�������, ����� 
����������� ��������, 
���� ��������, ���� 
�������, �����, ����� �� 
������ ����� ����������� 
�����, �� ���� ������� 
��� ������� ���� 
����������� ����������� 
��� ����������� �� 
����������� ������ ��������� 
�������� �� ���� ���� ��� 
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������� ��������� �������������� ����������� �� ����� ������� ��������� ���� ������� ���� ������� ������������ ������ 

��� ����� : ����������� ������� 
������� �������� 
����������� ������ ������� 
������� ������� ������ ����� 
������ ���� ���. ��� ����� 
�������������� � ���� ��� 
��� ���� ����������� 

����������� ��������� 
������� ������ ��� ���. 
���.  
�� ����������� ��.��.�., 
��� ����, ����� �������, 
����� ���, ��������� ������ 
�������, ����� ��������, 

����� ��� ��������� ������� 
������ ������ ��� ����. 
����� ��� ������������ ����� 
���� ������� �����-������� 
���� ��� �������� 
��������� ������� ��������� 
������ ���� ����. 

������������ ������������� ��� 
������� ����� � ��� �������� ����� ����� ��� ����. ���, � 
������� ���� ������ � ��� �� ���� ���� ������������ ������ ��� 
���� ����, �� ��������� ���� ��� ���. ������������ ������������ 
���������� �� ������ ���� ��� �������� ����� ���� ���. 
��������������� ��������� ����������� �������� ������� ������� 
���� ����������� ���������� �� � ����� ������ ���� ������� 
������������ ������������� ��� ���� ��� ���.

������������ �� 
������ �������� 

����� ������� ����� 
����������� ������� ����
����� ����� � �� ������ 
�������� ������� ������� 
��������� ��� ���� ����. 
������� �������� �� ���� 
����.  

- ����� ����, �� ������� 
����� ���� ������ ���������

��� ������ 
������� 
������ 
����!

���� 
������ ������ ���, ��� ����� ���� 

����� ������ ����� ���  
����������� ����� 
���������� �� ���� 
���� ����. ����, ��� 
���� ������ ����� ������� 
����� ������ ����� 
������ ����� ���
������� ��� ���. ����, 
����� ������ ��� ����� ������� �� ��� ������ ������ ���� ������ 
���� ����. ���� ������� ���� ������� ���� ������ 
����������� ���� ����� �������� ����� ���� ������ ���� 
�������� ���� ����� ���� ����� ����� ����� ���� ���.



Vikrant Jha 
MUMBAI 

Campion School, one of 
India’s most respected Jesuit 
institutions with a legacy 
spanning over eight decades, 
on Friday announced signifi-
cant changes that will shape 
the future of the institution. 
Effective from the next aca-
demic session (2025-26), 
Campion School will transi-
tion from an all-boys school to 
a co-educational institution, 
and gradually shift its curricu-
lum from the Indian 
Certificate of Secondary 
Education (ICSE) to an 
International Curriculum 
(Cambridge IGCSE). 

These changes, which were 
announced on Friday during 
the groundbreaking cer-
emony held at the school, are 
being implemented to 
broaden educational horizons 
and prepare students for a 
rapidly evolving and intercon-
nected world, said the school. 
“The decision was made after 
extensive research, consulta-
tion and careful consideration 
of the best ways to support 
and enhance the academic 
and personal growth of our 
students,” said Father Dr 
Francis Swamy, the school 

principal. 
The decision to transition to 

a co-ed institution was taken 
after enthusiasm shown by 
the parents of the current stu-
dents as well as the alumni. 
“They were all requesting us 
to make it a co-ed school so 
that both their boy as well as 
girl child is able to get educa-
tion from our school,” Father 
Swamy told The Free Press 
Journal. “In Christian society, 
Fathers take care of the educa-
tion of boys, while Nuns are 
responsible to educate girl 
children. However, in a 
rapidly evolving world, we 
need to broaden our thoughts. 
Education should be inclusive 
so that every child, be it a boy 
or a girl, gets equal opportun-
ity,” he added. 

The transition will happen 
in phases. “In 2025, we will 
welcome girl students in jun-
ior KG. The following year, we 
will start admitting girls in 
senior KG. That way, in the 
next 12-13 years, the whole 
school will be co-ed. In the 
same manner, we will intro-
duce the new International 
board as well,” said Dhiraj 
Mehra, president of the Old 
Campionites’ Association. 

“By adopting an interna-
tional curriculum and 
embracing co-education, we 
are equipping our students 
with an education that is both 
relevant and rigorous. This is a 
step toward a brighter, more 
inclusive future,” said Father 
Dr John Rose, chairperson of 
the Council of Management.

mumbai
Mumbai, Saturday, November 9, 2024

www.freepressjournal.in

257 converted students who 
availed ST quota to face action

BIG CHANGE | The Jesuit institution will turn 
co-ed in 2025; to opt for Cambridge board

Campion School 
to become co-ed, 
shift to int’l board Vikrant Jha 

MUMBAI 

The National Medical 
Commission (NMC) on Friday 
announced a revamped pro-
cess for postgraduate medical 
admissions under NEET PG-
2024, introducing strict new 
guidelines to ensure transpar-
ency and a merit-based selec-
tion system. The Post 
Graduate Medical Education 
Board outlined significant 
changes aimed at eliminating 
malpractices. 

The NMC has also released 
the MBBS seat matrix in the 
existing as well as the newly-
established medical colleges 
for the academic year 2024-25 
on its website. Additionally, 
the statutory body has clari-
fied that all PG seats allocated 
through this regulated pro-
cess will be recognised for 
registration purposes of addi-
tional qualifications, ensuring 
graduates are eligible for pro-
fessional practice. 

Under the new regulations, 
all admissions to PG medical 
courses will be conducted 
exclusively through a govern-
ment agency. This approach 
ensures that candidates are 
selected solely on the basis of 
their NEET PG merit, pre-
venting individual institutions 
from admitting students on 
their own terms.  

In a further step towards 
transparency, all rounds of 
counselling for all seats will 
be conducted entirely online 
– which will be managed 
either by the central or the 

state governments – allowing 
for easy access and clear 
verification. 

To enforce compliance 
with the new rules, the NMC 
has introduced strict 
penalties. Any student 
admitted outside the central-
ised counselling process may 
be discharged from the 
course, while the medical col-
lege involved could see a 
reduction in seat allocation 
for subsequent years. This 
measure is intended to curb 
unauthorised admissions and 
maintain the integrity of the 
selection system. 

The Medical Counselling 
Committee will oversee the 
counselling process for the All 
India Quota seats, while state 
counselling bodies will man-
age admissions within their 
respective jurisdictions.  

The NMC has advised stu-
dents and parents to consult 
the official website to check 
the new rules and the avail-
able PG seats before making 
admission decisions. 

The updated guidelines 
have been welcomed by stu-
dents and parents, who view 
them as a step towards a more 
equitable and transparent 
admissions system. “This 
change aims to curb mal-
practices often seen during 
institutional rounds. This is a 
very welcome move by the 
NMC. This will instil faith in 
parents and candidates as it 
adds transparency to the 
admission process,” said 
Brijesh Sutaria, a Mumbai-
based medical activist. 

PG medical  
admissions to 
be more fair

In 2025, we will 
welcome girls in 
junior KG. The 
following year, we 
will start admitting 
them in senior KG. 
This way, we will be 
co-ed in 12-13 years 

We will introduce 
the International 
board gradually. 
We can’t switch 
curriculum in 
between as it will 
create panic for 
current students

SCHOOL SAYS...

Agencies 
MUMBAI 

The state government has 
decided to take action against 
257 students from the sched-
uled tribe (ST) category who, 
while claiming reservation 
benefits as Hindu tribal candi-
dates, were found to be prac-
ticing religions other than 

Hinduism. 
A committee formed for 

this investigation reported 
that, among 13,858 students 
from the ST, 257 students had 
registered religions other 
than Hinduism. It came to 
notice during the 2023 
Industrial Training Institutes' 
admission process that some 
students, who converted from 

tribal communities to other 
religions, were still availing 
benefits reserved for tribals. 

In light of this, Cabinet 
Minister Mangal Prabhat 
Lodha had ordered a thor-
ough investigation during the 
Winter session in 2023. The 
skill development depart-
ment has decided to take  
action against these students.

The NMC introduces new rules to 
boost merit-based admissions

Students, 
parents 
hail the 
updated 
rules; say 
step will 
bring 
more 
clarity
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